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Text

Okologisch - innovativ - sozial

Umweltschutz und erfolgreiches Wirtschaften sind keine unuberbriickbaren
Gegensatze. Im Gegenteil: Die technischen und wirtschaftlichen Losungen fur
viele Probleme unserer Welt sind da, wir mussen sie nur kennen und wissen, wie
wir sie in unserer unmittelbaren Umgebung anwenden und fir unsere Umwelt, fur
den Klimaschutz und flr eine gerechtere, Welt nutzen kdnnen. Wir Augsburger
Grinen stehen fur eine okologische Transformation der Wirtschaft.

Wir wollen Umweltschutz, soziale Gerechtigkeit und wirtschaftliche Dynamik in
ein neues Gleichgewicht bringen. Der wirtschaftliche Erfolg der Zukunft hangt
unmittelbar davon ab, ob es gelingt, wirtschaftlichen Wohlstand und
Ressourcenverbrauch starker zu entkoppeln. Das erreichen wir zum Beispiel, indem
wir wirtschaftlichen Erfolg nicht mehr ausschlielich mit einer Finanzbilanz
messen. Wir Grine beflrworten die Gemeinwohl-Bilanz. Hier werden neben der
fairen Herkunft und Verwendung von Geldmitteln, Werte wie faire
Arbeitsbedingungen, 6kologisch nachhaltige Produktion, Menschenwirde oder
Gerechtigkeit bilanziert. Wir Griine wollen eine Gemeinwohl-Bilanz fur alle
stadtischen Unternehmen erstellen.

Wir fangen mit den Veranderungen bei uns selbst an, also bei der Stadt Augsburg.
Bei der Stadtverwaltung haben wir Einfluss auf die Vergabepolitik: Wir vergeben
nur noch Auftrage, wenn die Betriebe und Unternehmen 6kologische, soziale und
ethische Standards erfllen.

Das Wohl aller ist unser Erfolg — Die Gemeinwohl-Bilanz

Was ware, wenn der Erfolg eines Unternehmens nicht ausschlie3lich mit der
Vermehrung von Geld gemessen wiirde? Sondern wenn in die Bilanz Werte wie faire
Arbeitsbedingungen, 6kologisch nachhaltige Produktion, Selbstbestimmung,
Menschenwirde, Gerechtigkeit oder Solidaritat einflief3en wirden? Wenn man oder

frau diese Gemeinwohl-Faktoren berechnen kénnten und sie Teil der Bilanz wirden?
Das geht mit der Gemeinwohl-Bilanz. Das Modell ist Teil der Gemeinwohlokonomie.

Wir Grine wollen die Gemeinwohl-Bilanz zum Wohl von Mensch und Umwelt in unserer
Stadt Augsburg einfihren.

Stuttgart hat sich bereits auf den Weg gemacht. Seit 2015 setzt sich die Stadt

mit dem Modell auseinander und wendet die Gemeinwohl-Bilanz in Teilen bereits
an. Vier stadtische Beteiligungsunternehmen haben sich mit der Gemeinwohl-
Bilanzierung auseinandergesetzt und viele Impulse bereits umgesetzt. Die
Eigenbetriebe ,Leben und Wohnen" (stadtische Seniorenheime) und die
~Stadtentwasserung Stuttgart” sind dabei, den kompletten Prozess durchzufiihren
und innovative und ubertragbare Schlisse zu ziehen, wie Wirtschaft und
Gemeinwohl quantifizierbar und sichtbar vereint werden konnen.
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Grune Ziele fir das Gemeinwohl in unserer Wirtschaft:

Gemeinwohl-Kodex flir Augsburg: Wir Griine wollen, dass Augsburg Vorreiter in
Sachen nachhaltiges Wirtschaften wird. Wir wollen fir Augsburg einen Gemeinwohl-
Kodex erarbeiten und fur alle stadtischen Betriebe eine Gemeinwohl-Bilanz
erstellen (vergleiche Stuttgart). Das heifdt nicht, dass die klassischen Faktoren

einer Bilanz, wie beispielsweise die Kapitalvermehrung, ganz wegfallen. Sondern
wir erweitern die Bilanz um mehrere Gemeinwohl-Faktoren. Dadurch erhalt der
Erfolg eines Betriebes eine andere Gewichtung. Dieser Vorgang dauert ein bis

zwei Jahre und wird von uns transparent gestaltet. Wir lassen interessierte
Unternehmen an unseren Erfahrungen teilhaben und unterstitzen sie, wenn sie
selbst eine Gemeinwohl-Bilanz erstellen wollen.

In die Zukunft investieren - Generationen- und klimagerechte
Finanzpolitik

Die Herausforderungen in Augsburg sind grof3: wir mussen viele Aufgaben zugleich
bewaltigen. Wir wollen den sozialen Wohnungsbau starken, unsere Wirtschaft
modernisieren, die Digitalisierung und nachhaltige Mobilitat in unseren Stadten
voranbringen. Wir wollen vor allem aber auch unsere 6ffentliche Infrastruktur -
Schulen, Kindergarten, Jugendtreffs, Kultureinrichtungen, Sportstatten und
Schwimmbader sowie Verwaltungsgebaude - sanieren und zukunftsfahig machen.
Deshalb investieren wir in die Zukunft und sanieren, modernisieren und bauen
unsere stadtische Infrastruktur aus.

Wir wollen das stadtische Finanzvermdgen nach Nachhaltigkeitskriterien und
strikten Klimaschutz-Gesichtspunkten anlegen. Das bedeutet den Ausstieg aus dem
fossilen Sektor - denn nur so kdnnen wir die Ziele des Pariser Klimaabkommens
einhalten. Und das bedeutet keine Investitionen auf einem Finanzmarkt, der
klimaschadliche, umweltzerstérende, gesundheitsschadigende oder ausbeuterische
Geschaftsmodelle finanziert. Wir Grune setzen uns daher fur eine transparente
Finanzpolitik ein. Unser Ziel ist, dass alle Burger*innen nachlesen und

verstehen konnen, welche Einnahmen Augsburg hat und wofir unsere Stadt ihr Geld
ausgibt. Deshalb haben wir 2017 bereits durchgesetzt, dass aus dem 2.000-
seitigen offentlichen Haushaltsplan die wichtigsten Daten zusammengefasst und
verstandlich dargestellt werden. Heute kann jede*r Augsburger®in den
Ubersichtlichen Taschenhaushaltsplan mit klaren Zahlen und Daten auf der
stadtischen Seite einsehen.

Grune Ziele fir eine generationen- und klimagerechte
Finanzpolitik:

Sanierungen fortsetzen: Wir investieren in die Zukunft und sanieren,
modernisieren und bauen unsere stadtische Infrastruktur aus. Insbesondere das
Sanierungsprogramm fir unsere Augsburger Schulen muss konsequent fortgesetzt
werden.

Divestment-Strategie einfuhren: Wir Griine setzen uns dafir ein, dass die Stadt
Augsburg eine Divestment-Strategie auflegt, bei der Vermdgen klar nach
Nachhaltigkeitskriterien und Klimaschutz-Gesichtspunkten angelegt wird.
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Transparente Finanzpolitik der Stadt: Wir legen offen, wofur Augsburg Geld
ausgibt. Kosten fur Sanierungen und aktuelle Zahlen zur Verschuldung der Stadt
sollen fir Blrger*innen zuganglich sein.

Digitalisierung - aktiv, gerecht, nachhaltig,
menschenfreundlich

Wir Grine sehen die Digitalisierung als Herausforderung, die
verantwortungsbewusst von der Politik gestaltet werden muss. Es geht darum, die
Chancen der Digitalisierung zu nutzen und zugleich deren Risiken zu minimieren,
um eine zukunftsfahige und gerechte gesellschaftliche Entwicklung zu erreichen.
Wir Griine wollen, dass die Digitalisierung den Burger*innen dient. Wir setzen

uns daflr ein, dass alle Menschen gleichermafien von den positiven Aspekten der
Digitalisierung profitieren. Im Mittelpunkt stehen fur uns eine zukunftsfahige,
digitale Infrastruktur, der freie und gleichberechtigte Zugang zum Netz fur

alle, der Schutz unserer Privatsphdre und unserer personlichen Daten, sowie eine
modernisierte Verwaltung. Um die vielfaltigen Chancen des digitalen Wandels
nutzbar zu machen, missen wir den digitalen Wandel gestalten und marktmachtige
Anbieter*innen regulieren. So schaffen wir Rechtssicherheit fiir alle Beteiligten
und schiitzen Grundrechte - beispielsweise Uber hohen Datenschutz und beste IT-
Sicherheitsstandards. Sie ermoglichen ein freies Handeln im Netz, Innovationen
und fairen Wettbewerb.

Grine Ziele fur die Digitalisierung:

Augsburger Smart City Strategie: Wir brauchen fur Augsburg eine
zukunftsorientierte nachhaltige Smart City Strategie - wie es die Stadt Wien
umsetzt. Diese soll im Dialog mit Blrger*innen, Wirtschaft, Verwaltung und
Hochschulen erarbeitet werden. Die Grundlage einer Smart City Strategie fur
Augsburg ist fur uns dabei die Smart City Charta. Denn Digitalisierung ist nicht
nur technisch, es gilt den Wandel fir unsere Birger®innen und fir unsere
nachhaltige Stadt zu gestalten.

Technische Voraussetzungen sichern: Wir wollen flachendeckend schnelles Internet
in der ganzen Stadt sichern.

Zugang fur alle: Wir wollen an vielen Platzen in Augsburg und in allen
offentlichen Gebauden o6ffentliche Zugange tber W-LAN.

Gerate fir alle: Jede™r, der einen Biichereiausweis hat, kann in der

Stadtbicherei Augsburg einen internetfahigen Computer nutzen. Wir wollen eine
freie Nutzung von Internetzugangen in der Stadtbiicherei, den
Stadtteilblichereien, Bibliotheken, Stadtteilzentren und weitere Orten
ermaoglichen.

Wissen fir alle: In regelmaRigen Schulungen und Workshops vermitteln wir
kostenlos Grundwissen zum Thema Internet, Datenschutz und Digitalisierung.

Co-Working fur alle: Wir Griine wollen in kommunalen Co-Working-Spaces eine gute
Infrastruktur fur Neugriindungen im Bereich digitale Wirtschaft zur Verfliigung
stellen.
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Digitales Rathaus, digitale Verwaltung: Wir unterstutzen den Aufbau einer
transparenten und blrgernahen Stadtverwaltung. Wo immer maoglich sollen die
Augsburger®innen die Wahl haben, ob sie eine Behdrde personlich aufsuchen, oder
ihre Anliegen und ihre Formulare online ausfillen moéchten. Auch in Augsburg
sollen Amter mit Kundenkontakt eine eigene App zur Interaktion mit Biirger*innen
erhalten.

Blrgerbeteiligung: Wir beflirworten die Beteiligung von Birger*innen bei
kommunalen Entscheidungen. Daflir wollen wir das Angebot an Online-
Beteiligungsformaten ausweiten.

Open Data: Offentliche Daten der Stadt sollen der Allgemeinheit frei zur

Verfugung stehen. Dazu gehoren zum Beispiel Karten, Statistiken, der stadtische
Haushalt oder Gutachten. Das Ratsinformationssystem soll zudem ausgebaut werden,
zum Beispiel indem Protokolle eingestellt werden oder o6ffentliche Sitzungen via
Livestream Ubertragen werden.

Gutes Leben vor Ort - Das Einzelhandelsentwicklungskonzept

Supermadrkte, Discounter und Fachmarkte auf den (ehemals) griinen Wiesen haben
sich als ein planerischer Irrtum erwiesen. Viel schoner ist es, wenn Backer,
Lebensmittelldden oder die Stammkneipe gleich um die Ecke sind. Wir Griine
befurworten eine Stadt der kurzen Wege. Wir wollen eine lebendige Innenstadt und
gut ausgestattete Stadtteile, in denen wir gern Zeit verbringen.

Grune Ziele fur den Einzelhandel:

Ausreichend Laden in die Stadtteile: Wir Grune beflurworten eine vielfaltige und
gute Nahversorgung. Das Einzelhandelsentwicklungskonzept dient als Grundlage
unseres Handelns. Wir setzen uns, wo rechtlich moglich, gegen grof3e Discounter
in nicht integrierten Lagen und auf der grinen Wiese ein. Unsere Stadt lebt von
starken Stadtteilen und Stadtteilzentren und diese wollen wir erhalten und
starken.

Belebung der Innenstadt: “Der Luxus der Zukunft ist analog”, so meinte ein
Augsburger Geschaftsinhaber. Dem wachsenden Online Handel muss eine attraktive
Innenstadt fur alle Augsburger*innen, mit vielfaltigen, familienfreundlichen
Angeboten plus einer fuRganger- und fahrradfreundlichen Infrastruktur
entgegengestellt werden. Wir unterstutzen dementsprechend innovative und
zukunftsweisende Initiativen der Geschaftsinhaber®innen. Mehr Parkhdauser zur
(angeblichen) Attraktivitatssteigerung lehnen wir entschieden ab.

Gutes Arbeiten in Augsburg

Augsburg steckt auch im Jahr 2019 weiter im Strukturwandel. Nach dem Ende der
Textilindustrie in Augsburg und dem Beginn der Globalisierung von Wirtschafts-
und Kapitalmarkten, befinden wir uns mitten im nachsten Transformationsschritt:
der Digitalisierung unserer Arbeitswelt.

Arbeit ist ein Menschenrecht, ein wichtiges Grundbedirfnis, denn sie ermdglicht
Teilhabe am offentlichen Leben. Der Verlust von Arbeit bedeutet daher einen
tiefen Einschnitt in den individuellen Lebensweg. Wir Griine wollen, dass jede*r
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eine Arbeit ihrer/seiner Wahl, ihrer/seiner Talente und Fahigkeiten entsprechend
ausliben kann. Arbeit muss auskommlich entlohnt sein, muss Freiraum fiir anderes
lassen und muss Gelegenheit geben, sich weiterzuentwickeln und eventuell auch
noch andere (Berufs-)Wege einzuschlagen.

Grine Arbeitsmarktpolitik setzt auf eine sichere und gerecht entlohnte
sozialversicherungspflichtige Arbeit. Der Arbeitsmarkt ist tief gespalten:
Zwischen Berufstdtigen und etwa 2,6 Millionen Arbeitslosen. Zwischen Menschen
mit relativ sicheren Arbeitsplatzen und solchen mit unsicheren und schlecht
bezahlten Jobs. Zwischen Frauen und Mannern, weil Frauen fur gleiche Arbeit
immer noch weniger Lohn erhalten. Arbeitsplatze, die gut bezahlt sind und
Sicherheit bieten, sind flr immer weniger Menschen erreichbar. Neue Jobs
entstehen vorwiegend in der Leiharbeit, als Niedriglohnjobs oder Minijobs. Damit
finden wir uns nicht ab!

Die Digitalisierung der Arbeitswelt ist fur alle eine grof3e und fiir viele eine
beangstigende Herausforderung. Wir Griine wollen sie aktiv und zum Wohle der
Menschen gestalten. Wir wollen die Chancen der Flexibilisierung nutzen und dabei
die Arbeitnehmer®innen- und Arbeitsschutzrechte nicht aus den Augen verlieren.
Wir sehen im Gegenteil durch die neue Technologie die Chance, Sozial- und
Arbeitsstandards weiterzuentwickeln. Die begonnene Digitalisierungsstrategie der
Stadt Augsburg begrifien wir und werden sie aktiv in Hinblick auf die Situation
der stadtischen Mitarbeiter*innen begleiten.

Es gibt auch immer mehr Menschen, die nur noch wenige Stunden taglich arbeiten
konnen, weil sie diverse Einschrankungen haben oder nur bedingt belastbar sind.
Die keine Chance auf dem reguldren Arbeitsmarkt mehr haben. Fir diese Menschen
wollen wir mehr Maglichkeiten schaffen, sich gemaf ihren Fahigkeiten
einzubringen. Auch Menschen mit psychischen Auffalligkeiten, mit Depressionen,
Suchtproblemen und anderen seelischen Erkrankungen sollen wieder einer
geregelten Beschaftigung nachgehen kénnen. Fir sie braucht es mehr
therapeutische Angebote und kiirzere Wartezeiten. Entsprechende Initiativen,
Projekte und Anlaufstellen wollen wir finanziell besser ausstatten und fordern.

Grune Ziele fur ein gutes Arbeiten in Augsburg:

Sozialvertragliche Arbeitsbedingungen schaffen: Wir versuchen in kooperativer
Zusammenarbeit mit den Unternehmen Arbeitsplatze, die vom Strukturwandel
betroffen sind, zu sichern und sozialvertragliche Losungen zu finden. Wir treten
ein fir die Einhaltung des Mindestlohns, fur gleiche Chancen und faire Léhne fir
Frauen und wollen Leiharbeit und Befristungen wo immer mdoglich verhindern. Fur
arbeitslose Menschen wollen wir individuelle Forderung durch mehr und gut
qualifizierte Mitarbeiter*nnen im Jobcenter und ein besseres Fallmanagement.

Digitalisierung: Damit die Menschen bei der Digitalisierung nicht unter die
Rader kommen, werden wir darauf achten, dass bei Umstrukturierungen die
gesetzlichen Mitbestimmungsregeln eingehalten werden, der Betriebsrat stets
einbezogen ist, es klare Betriebsvereinbarungen gibt und durch ein permanentes
“Change Management” mit Angsten vor Arbeitsplatzverlust und Uberforderung
angemessen umgegangen wird.

Flexibilisierung: Die Arbeits- und Berufswelt und die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie fordert viel von uns. Aber es muss auch Verschnaufpausen geben,
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Gelegenheiten abzuschalten und das Leben von einer anderen Warte zu betrachten.
Deshalb sehen wir lebenslanges Lernen nicht nur unter dem beruflichen
Verwertungsaspekt. Auch die persdnliche Weiterentwicklung oder das Ausprobieren
von Neuem muss moglich sein. Wir meinen, dass gerade unkonventionelle Fort- und
Ausbildungsangebote in der Arbeitswelt 4.0 ihren Platz haben mussen.

Unterstltzung gewdhren: Wir setzen uns fur mehr geforderte Arbeitsstellen ein,
um Menschen mit eingeschrankten Kraften das Erleben einer sinnvollen
Beschaftigung zu ermaglichen. Flankierend brauchen wir mehr therapeutische
Angebote, damit die Betroffenen die Anforderungen bewaltigen konnen. Dies gilt
auch fur Langzeitarbeitslose und altere Arbeitssuchende.

Kreativwirtschaft und Startups fordern

Neue ldeen brauchen Raume, Infrastruktur, Fordermafinahmen und Starthilfen. Das
zeigt das sehr erfolgreiche Umwelt-Technologische Grinderzentrum (UTG) in
Augsburg. Auch fur andere Start-up-ldeen, insbesondere aus dem Bereich der
Kreativwirtschaft ist hier noch mehr stadtische Infrastruktur notwendig. Das
Kreativwerk auf dem ehemaligen Gaswerkgelande bietet Raum fur ein
kreativwirtschaftliches Grunderzentrum.

Griine Ziele fur die Kreativwirtschaft:

Kreativwirtschaftliches Griinderzentrum: Wir Griinen wollen mit einem
kreativwirtschaftlichen Grinderzentrum auf dem Gaswerkareal in Augsburg einen
Treffpunkt schaffen, wo sich Griinder*innen und Startups aus der
Kreativwirtschaft in Augsburg austauschen, Ideen weiterentwickeln und sich
gegenseitig inspirieren kénnen.

Mehr Pop-Up-Stores und kreative Zwischennutzungen: Wir wollen kreative Ansatze
von Zwischennutzungen und Angeboten wie Pop-Up Stores weiterverfolgen.
Augsburger Start-Ups und Menschen aus der Kultur- und Kreativwirtschaft kdnnen
in diesem Rahmen ihre Produkte vorstellen und ihren méglichen Erfolg erproben.

Mehr Finanzierungsmaoglichkeiten fur Grinder*innen: Wir unterstitzen die Vergabe
von Darlehen und Mikrokrediten fir junge Unternehmen, fur die Kreativwirtschaft
und fir Startups.

Kommunales Grinder-Stipendium: Wir fihren in Augsburg ein kommunales Grinder-
Stipendium ein.

Der Augsburger Innovationspark soll wirklich innovativ sein

Ziel des Innovationsparks unmittelbar neben der Universitat Augsburg ist die
enge Zusammenarbeit von Hochschule und Forschung auf der einen Seite und
Wirtschaft und Produktion auf der anderen Seite. Hier sollen neue Technologien
und Materialien entwickelt und erprobt werden.

Wir Grine wollen, dass unser Augsburger Innovationspark seinem Namen alle Ehre
macht. Er soll ein wichtiger Bestandteil unserer Umweltstadt Augsburg werden.
Wir wollen, dass hier und jetzt umweltfreundliche, 6kologische Technologien
erdacht, erforscht, entwickelt, erprobt und realisiert werden. Wir Griine setzen

uns daflr ein, dass hier die Grundlagen, fur unsere Transformation der
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Wirtschaft geschaffen werden. Also hin zu einer 6kologischen, nachhaltige
Produktion und einem verantwortungsvollen Management von Ressourcen. Dann hat
Augsburg den Titel Umweltkompetenzzentrum verdient und kann mit sinnvoller
Umwelttechnik den Wirtschaftsstandort zukunftsfahig machen.

Grune Ziele fur den Innovationspark:

Leuchtturmprojekt fiir 6kologische Innovationen: Uber den Bebauungsplan wollen
wir Einfluss darauf nehmen, dass sich im Innovationspark ausschliefdlich
Unternehmen ansiedeln, die unsere Stadt dkologisch voranbringen und die
Innovation im Sinne von Umweltschutz und Klimaschutz nach Augsburg bringen. Der
Innovationspark soll ein Leuchtturmprojekt werden und weit iber Augsburg und die
Region hinaus als Vorbild fir nachhaltiges Forschen und Entwickeln gelten.

Hochschulstandort Augsburg - Mit der Wissenschaft
zusammenarbeiten

Augsburg ist Wissenschaftsstandort. An Hochschule und Universitat wird unter
anderem am Wissenschaftszentrum Umwelt und am Institut flr Materials-Resource-
Management zu nachhaltigem Leben und Wirtschaften, aber auch zum Zusammenleben
in einer vielfaltigen Gesellschaft, geforscht und gelehrt. Am Uniklinikum stehen
Umwelt- und Gesundheit im Mittelpunkt.

Grine Ziele fur den Hochschulstandort:

Kooperation: Wir wollen den Austausch der Stadt mit der Wissenschaft verbessern
und zum Beispiel in Reallaboren wissenschaftliche Erkenntnisse tber gutes
Zusammenleben in der Praxis umsetzen.

Wir sind Augsburg — wir vergeben Auftrage und Arbeit

Die Stadt Augsburg und die stadtischen Betriebe sind starke Auftraggeber. Die
Vergabe von Auftrdagen ist deshalb ein wirkungsvoller Hebel, um Veranderungen und
Umdenken herbeizuflihren. Wir wollen bei der Vergabe von Auftragen neben der
Erflillung des Auftrages auch okologische, soziale und ethische Rahmenbedingungen
strenger definieren.

Denn wir Griine wollen nicht um jeden Preis den billigsten Anbieter auswahlen.
Vor allem nicht dann, wenn unsere Umwelt den wahren Preis zahlt. Oder wenn
Menschen mit ihren miserablen Arbeitsbedingungen den hohen Preis fiir unseren
Konsum zahlen. Wir Griine stehen fiir eine Transformation der Wirtschaft, die
6konomisch denkt und dkologisch und sozial handelt.

Grune Ziele fur okologisches und soziales Wirtschaften:

Wir kaufen regional und fair: Wir Gruine setzen uns dafiir ein, dass bei allen
Anschaffungen der Stadt Augsburg streng darauf geachtet wird, dass die Produkte
fair,regional und nachhaltig hergestellt werden. Auch eine Gemeinwohl-Bilanz
ist bei der Auftragsvergabe ein Pluspunkt. Diese Kriterien sollen auch bei
Neuausschreibungen gelten.
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Wir achten Menschenrechte: Die Einhaltung von Menschenrechten ist fur uns Grine
nicht nur ein zentrales Anliegen, sondern ein absolutes Muss. Die Einhaltung von
Menschenrechtsstandards wird also in unserer Vergabe- und Beschaffungspolitik
ein nicht zu verhandelndes Kriterium sein.

Wir wollen Gleichberechtigung: Wir wollen, dass Frauen auf allen hierarchischen
Ebenen, insbesondere in Fiihrungspositionen, adaquat vertreten sind. Daher setzen
wir Grliine uns dafiir ein, dass in allen stadtischen Betrieben und Unternehmen,
wie der Messe, den Stadtwerken oder dem Flughafen, gleich viele Frauen wie
Manner arbeiten - auf allen hierarchischen Ebenen

Wir wahlen Mehrweg statt Einweg: Wir sagen den Einweg-Produkten systematisch den
Kampf an! Dabei fangen wir bei uns selbst an,also in der Stadtverwaltung, den
stadtischen Betrieben und im Augsburger Rathaus. Der erste Schritt ist

naheliegend und langst Uberfallig: Wir fihren zu 100 Prozent Recycling-Papier

ein. AuBerdem wird in allen stadtischen Buros, im Rathaus oder bei Empfangen vom
Teeloffel bis zum Luftballon nur noch Mehrweg-Material oder naturliches bzw.
recycelbares Material verwendet. Bei Bewirtungen, also bei Ehrungen und
Empfangen im Rathaus, sowie auch beim jahrlichen Mitarbeiter*innenfest, setzen
wir grundsatzlich auf bio und regional. Unser Vorsatz gilt auch fur stadtische

Feste. Mit dem Modular-Festival hat Augsburg bewiesen, dass Nachhaltigkeit auch
bei grofien Events funktioniert. Dieses System wollen wir Grune auf alle
stadtischen Feste, wie die Augsburger Sommernachte, den Plarrer, die Dult oder

das Turamichele-Fest Ubertragen sowie auf stadtische Tochter, wie etwa die Messe
Augsburg.

Reparieren, wiederverwerten, Mill vermeiden

Die Herstellung der meisten Produkte kostet Rohstoffe und Energie. Wir wollen
sparsam mit diesen wertvollen Gutern umgehen. Unser Ziel ist ein Kreislauf von
Wertstoffen, in dem alle oder die meisten Rohstoffe recycelt, wiederaufbereitet,
zerlegt oder upgecycelt werden konnen. Wir wollen einen verninftigen,
weitsichtigen Umgang mit unseren Ressourcen. Das Know-how und die technischen
Mdoglichkeiten sind vorhanden - wir wollen sie nutzen. Hier und jetzt. Wir sagen
den Wegwerf- und Einmalprodukten den Kampf an.

Grune Ziele fur eine Kreislaufwirtschaft:

Kreislaufwirtschaft unterstiitzen: Wir Griine wollen die Unternehmen besonders
unterstlitzen, die bei ihrer Produktion den Wertstoffkreislauf im Sinn haben.
Unternehmen, die ihre Produkte so entwickeln und designen, dass sie repariert
werden konnen und die bei der Auswahl der zu verarbeitenden Rohstoffe — wenn
maoglich - regionale Materialien verwenden. Unternehmen, die Ersatzteile zur
Verfligung stellen und die ihren Energieverbrauch reduzieren. Wir wollen
Unternehmen fordern, die bereits bei der Planung ihrer Produktion
berlcksichtigen, wie wertvolle Materialien wiederverwendet werden kdnnen, wenn
ihr Produkt nicht mehr zu gebrauchen ist.

No-Plastik-Karawane: Die Stadt Augsburg hat eine gut funktionierende
Energieberatung etabliert. Die Energiekarawane ist sehr erfolgreich und hilft
beim Sparen von Energie. Wir Griinen wollen zusatzlich eine stadtische No-
Plastik-Karawane einfihren. Externe Berater*innen besuchen Unternehmen und
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beraten sie, wie ihr Betrieb beispielsweise im Bliro oder in der Kantine Plastik
vermeiden und Mill reduzieren kann. Die No-Plastik-Karawane zieht dartiber hinaus
durch die Stadtteile und berat Privatpersonen.

Zusammenfassung:

Wirtschaften und Arbeiten in Augsburg - Griine Ziele

Gemeinwohl-Bilanz: Wir Grine wollen flir Augsburg einen Gemeinwohl-Kodex
erarbeiten und fir alle stadtischen Betriebe eine Gemeinwohl-Bilanz erstellen.
Diese Bilanz berucksichtigt Werte wie faire Arbeitsbedingungen, 6kologisch
nachhaltige Produktion, Selbstbestimmung, Menschenwurde und Gerechtigkeit.

Digitalisierung: Wir wollen den digitalen Wandel aktiv, nachhaltig und gerecht
gestalten. Wir wollen ein offenes, gemeinwohlorientiertes Netz. Grenzen mussen
wir dort setzen, wo die Freiheit eingeschrankt wird und Datenschutz sowie
Arbeitnehmer*innenrechte ausgehohlt werden. Netzpolitik und Digitalisierung sind
zentrale politische Querschnittsaufgaben fur die Gesellschaft von heute und
morgen.

Innovationspark flr Umweltstadt: Der Innovationspark Augsburg soll ein wichtiger
Bestandteil unserer Umweltstadt Augsburg werden. Wir wollen, dass hier
umweltfreundliche, 6kologische Technologien erdacht, erforscht, entwickelt,
erprobt und realisiert werden.

Die Stadt als Vorreiter: Die Stadt vergibt Auftrage und Arbeit. Mit unserem
Grunen Kriterienkatalog fir die Vergabe sollen dkologische, ethische und
sozialeStandards eingehalten werden.
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